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ISTIKLAL MARSI ATATURK'UN GENCLIGE HITABESI

o

o adt Y wenn

Ey Tiirk Gengligi!

Birinci vazifen, Turk istiklalini, Turk Cumhuriyeti'ni, ilelebet muhafaza ve

Korkma, sénmez bu safaklarda yiizen al sancak; Bastigin yerleri "toprak ! " diyerek gegme, tani: midafaa etmektir.
Sénmeden yurdumun Ustinde titen en son ocak. Duasun altindaki binlerce kefensiz yatani.
o benim milletimirll y|IdFZ|dI|r, lparl'layacak; Sen $ehitﬂog|usun, incitme, yaziktir, atani: Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu temel senin en
O benimdir, o benim milletimindir ancak. Verme, diinyalari alsan da, bu cennet vatani. kiymetli hazinendir. Istikbalde dahi seni bu hazineden mahrum etmek
Catma, kurban olayim, ¢ehreni ey nazli hilal ! Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda ? isteyecek, dahili ve harici pedhahlarln OIacak“.r' Bir gun, .'S“klval. A
Kahraman irkima bir giil ! Ne bu siddet, bu celal ?  Stiheda fiskiracak topragi siksan, siiheda ! cumhuriyeti midafaa mecburiyetine diisersen, vazifeye atilmak icin, icinde
Sana olmaz dékulen kanlarimiz sonra helal... Cani, canani, biitiin varimi alsin da Huda, bulunacagin vaziyetin imkan ve seraitini GU$unmeyeceyS|n' Bu imkan ve
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal 1 Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida. serait, cok namisait bir mahiyette tezahir edebilir. Istiklal ve cumhuriyetine
kasdedecek dusmanlar, butin dinyada emsali gorilmemis bir galibiyetin
Ben ezelden beridir hiir yasadim, hiir yasarim. Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli: mumessili olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanin kaleleri zaptedilmis,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig ? Sagarim ! Degmesin mabedimin gogsiine nédmahrem eli. butun tersanelerine girilmis, bitdn ordular dagitilmis ve memleketin her
Kiikremis sel gibiyim, bendimi gigner, agarim. Bu ezanlar -ki sahadetleri dinin temeli- kosesi bilfiil isgal edilmis olabilir. Bitiin bu seraitten daha elim ve daha
Yirtarim daglari, enginlere sigmam, tasarim. Ebedi yurdumun Ustiinde benim inlemeli. vahim olmak tizere, memleketin dahilinde, iktidara sahip olanlar gaflet ve

daldlet ve hatta hiyanet icinde bulunabilirler. Hatta bu iktidar sahipleri sahsi

Garbin.arakiny sanmigsargelik zithll duvar, O zaman vecdigibigeRede eghiggarsa- tagim, menfaatlerini, mistevlilerin siyasi emelleriyle tevhit edebilirler. Millet,
Benim iman dolu gogsum gibi serhaddim var. Her cerihamdan, llahi, bosanip kanli yagim, fakr-ii zaruret icinde harap ve bitap diismiis olabilir
Ulusun, korkma ! Nasil béyle bir imani bogar, Fiskirir ruh-1 mucerred gibi yerden na'sim; : P P ? $ ’
"Medeniyet ! " dedigin tek disi kalmis canavar ? O zaman ylkselerek arsa deger belki basim. i

4 4 i = y FOE s Ey Turk istikbalinin eviadi! Iste, bu ahval ve serait icinde dahi vazifen, Turk
Arkadas ! Yurduma algaklari ugratma, sakin. Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanli hilal ! Istiklal wve Cumhuriyeti'ni kurtarmaktir! Muhta¢c oldugun kudret,
Siper et gévdeni, dursun bu hayasizca akin. Olsun artik dokilen kanlarimin hepsi helal. damarlarindaki asil kanda mevcuttur!
Dogacaktir sana va'dettigi gtinler Hakk'in... Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin. Hakkidir, hir yasamis, bayragimin hirriyet;

Gazi Mustafa Kemal ATATURK
20 EKim 1927

Mehmet Akif ERSOY g; i ’7 ;

Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!
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Okulumuz
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Okul Midirimiz
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SUNUS

ONSOZ

Degisimin ve gelismenin devam ettigi dinyamizda bu durumu dogru ve hizli algilayip buna goére davranmak gereklidir.
Bu degisim ve gelisim sltrecinde her alanda, olaylari dogru anlama ve hizli bir sekilde olumlu tepki vermeliyiz. Bunun icin
sahip oldugumuz kaynaklari etkin ve verimli kullanmaliyiz. Bu durum da ancak planli bir calisma ile mimkuUnddr. Stratejik
planlama; kamu kurumlarinda kalkinma planlari, programlar, gerekli yasal dizenleme ve benimsenen temel ilkeler isiginda
gelecege iliskin misyon ve vizyon olusturmak, stratejik amaclar ve olculebilir hedefler tespit etmek, dnceden belirlenmis
gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve bu slrecin izlenmesi ve degerlendirilmesi ile mdmkanddr. Kurum olarak stratejik
planlama surecine uygun olarak hazirladigimiz butlin faaliyetlerimizin Ataturk ilke ve inkilaplar, Milli Egitim Temel
Kanununda belirtilen ilke ve amaclar, mevzuat ve benimsedigi temel ilkeler dogrultusunda olmasini benimsiyoruz. Bu planin
hazirlanmasinda emegi gecen bitin arkadaslarima tesekkur ediyorum.

Salih SEPIN
Okul MUdurd
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1. GiRiS VE STRATEJiK PLANIN HAZIRLIK SURECI

1.1. Strateji Gelistirme Kurulu

Ad Soyad

Goérev / Unvan

Salih SEPIN

Madar

Sertan EKINCIOGLU

Mudur Yardimcisi

Cuma DEMIREL

Ogretmen
Ozlem MARASLI Ogretmen
Burak TAS Ogretmen

1.2. Stratejik Plan Ekibi

Ad Soyad

Goérev / Unvan

Sertan EKINCIOGLU

Mudur Yardimcisi

Cuma DEMIREL

Ogretmen
Ozlem MARAGSLI Ogretmen
Mesut SIRINSOY Ogretmen
ibrahim OZTURAN Ogretmen
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1.3. Stratejik Plan Hazirlik Sureci

2024-2028 doénemi stratejik plan hazirlanmasi siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tarafindan
olusturulan calisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi calismalar yapilmis ve durum analizi asamasinda paydaslarimizin plan
surecine aktif katihmini saglamak Uzere paydas anketi, toplanti ve gértismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecegde yonelim boélimine gecilerek okulumuzun amacg, hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir.

9/68



Eski Malatya Ataturk Ortaokulu
2024-2028 Okul Stratejik Plani

- e | 90C:

TiRKIYE CUMHURIYETIRIN YUZONCE YILI

2. DURUM ANALizi

10/68



Eski Malatya Ataturk Ortaokulu
2024-2028 Okul Stratejik Plani

2. Durum Analizi

2.1. Kurumsal Tarihge

Okulumuz 1981 yilinda yaptirilmis ve Atatirk ilkokulu adi altinda egitim-6gretime baslamistir. 1997 yilinda cikarilan kanunla Atatiirk ilkégretim
Okulu olarak adini degistirmis ve kesintisiz 8 yillik egitime baslamistir. 2006 yilinda devlet , vatandas isbirligiyle egitime %100 destek kampanyasi
cercevesinde Av. ilhan IMiK(%51) ve devlet destekli olarak 8 derslikli okulumuz insa edilmistir. 2012-2013 Egitim-Ogretim yilindan itibaren Atatlirk
ilkokulu/Eski Malatya Atatlrk Ortaokulu olarak egitim-6gretime devam etmektedir.
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2.2. Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Stratejik Amac 1: Kayit bélgemizde yer alan cocuklarin okullasma oranlarini artiran, 6grencilerin uyum ve devamsizlik
sorunlarini gideren etkin bir yonetim yapisi kurulacaktir.

Stratejik Hedef 1.1. Kayit bélgemizde yer alan cocuklarin okullasma oranlar artirilacak ve 6grencilerin uyum ve
devamsizlik sorunlari da giderilecektir.

TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Stratejik Amacg 2: B{itln bireylerin ulusal ve uluslararasi 6lcltlerde bilgi beceri, tutum ve davranislarin kazandirilmasi
ile girisimci yenilikci, yaratici, dil becerileri yuksek, iletisime ve 6grenmeye acik, 6zglven ve sorumluluk sahibi saglikh ve
mutlu bireylerin yetismesine imkan saglamak.

Stratejik Hedef 2.1 Biitiin bireylerin bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisimlerine yonelik faaliyetlere katiim oranini ve
ogrencilerin akademik basari dlzeylerini arttirmak.

Stratejik Hedef 2.2 Egitimde yenilikci yaklasimlar kullanarak yerel, ulusal ve uluslararasi projelerle; bireylerin
yeterliligini ve uluslararasi 6grenci/6gretmen hareketliligini arttirmak.

TEMA llI: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amacg 3: Beseri, fiziki, mali ve teknolojik yapi ile ydonetim ve organizasyon yapisini iyilestirerek egitime erisimi
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ve egitimde kaliteyi arttiracak etkin ve verimi isleyen bir kurumsal yapiyi tesis etmek.

Stratejik Hedef 3.1 Egitim ve o6gretim hizmetlerinin etkin sunumunu sagdlamak icin; yodnetici, 6gretmen ve diger
personelin kisisel ve mesleki becerilerini gelistirmek

Eski Malatya Atatlrk Ortaokulu Madurltguniin 2019 - 2023 Stratejik Plani; "Egitim Ogretime Erisimin Artiriimasi, Egitim
Ogretimde Kalitenin Artirilmasi ve Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi" temalarini icermektedir. Her temada 1 amac
belirlenmistir. 1. amacta 1 hedef, 2. amacta 2 hedef ve 3. amacta 1 hedef olmak Uzere toplam 3 amac¢ ve 4 hedef
belirlenmistir. Planda yer alan hedefleri gerceklestirmek icin belirlenen tedbir ve stratejilerin tamamina yakini uygulanmistir.

Plan donemi tamamlanmamis olmasina ragmen performans gostergelerinin blylk cogunlugunda, plan déneminin son
performans yili 2023 hedefine ulasiimistir. Plan déneminin tamamlanmasina 1 yil kala Cumhurbaskanligi Hikimet Sistemine
gecilmesinden dolayl 2018/16 sayili Genelge uyarinda stratejik planin yenilenmesi zaruriyeti dogmustur. Onceki plan
déneminde "Egitim Ogretim Faaliyetlerine Erisim" temasi kapsamindaki hedefte "okullasma oranlarinin artiriimasi,
devamsizlik oranlarinin, hayat boyu 6grenmeye katilim" ve benzeri gostergeler yer almaktadir. "Egitim Ogretimde Kalitenin
Artirllmasi" temasi kapsamindaki hedeflerde "merkezi sistem sinavlarindaki basari, ulusal ve uluslararasi calismalara katilm
duzeyleri, yabanci dil becerileri, mesleki egitimin gelistiriimesi, 6grenci 6dullendiriime ve disiplin dizeyleri" ve benzeri
gostergelere yer verilmistir. "Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi" temasi kapsamindaki hedeflerde "derslik basina dusen
ogrenci sayisl, insan kaynaklarinin egitimi, tasimali egitim calismalari, okullarda teknolojik olanaklari gelistirme" ve benzeri
gostergelere yer verilmistir.

Belirlenen tim hedeflerin gerceklestirildigi tarafimizca degerlendirilmistir.
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2.3. Yasal Yukumlilikler ve Mevzuat Analizi

Okulumuz 2024-2028 Stratejik Planin hazirlanmasinda asagidaki kanun ve yonetmelikler dikkate alinmistir.

1739 Sayili Milli EQitim Temel Kanunu

222 Sayih ilkégretim Ve Egitim Temel Kanunu

657 Sayil Devlet Memurlari Kanunu

Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi

Il Ve ilce Milli Egitim Madurlakleri Yénetmeligi

Okul Oncesi Egitim ve ilkdgretim Kurumlari Yénetmeligi

Milli Egitim Bakanligi Hayat Boyu Ogrenme Kurumlari Yonetmeligi
iIkdgretim ve Ortadgretim Kurumlari Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi

Milli Egitim Bakanhgi Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Yonetmeligi

Bilim Ve Sanat Merkezleri YOonergesi
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Okul Oncesi Egitim ve ilkégretim Kurumlari Standartlari Yénergesi

MEB Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligi Tarafindan Onaylanmis Olan Ogretim Programlarinin Uygulama Esaslari ile ilgili
Kurul Kararlari
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2.4. Ust Politika Belgeleri Analizi

Temel Ust Politika Belgeleri Diger Ust Politika Belgeleri
Kalkinma Planlari Diger Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Stratejik Planlar
Millt Egitim Sura Kararlari TUBITAK Vizyon 2023 Egitim ve insan Kaynaklari Raporu
Orta Vadeli Programlar Mesleki Egitim Kurumlari Kararlar
Orta Vadeli Mali Planlar Ulusal Ogretmen Strateji Belgesi (2017-2023)
2023 Yili Cumhurbaskanligi icraat Programi Turkiye Yeterlilik Cercevesi
Milli Egitim Bakanligi 2024-2028 Stratejik Plani Ulusal ve Uluslararasi Kuruluslarin Egitim ve Tarkiye ile llgili
Raporlari
Milli Egitim Kalite Cercevesi Ulusal istihdam Stratejisi (2014-2023)
Avrupa Birligi Miktesebati ve ilerleme Raporlari Hayat Boyu Ogrenme Strateji Belgesi
Ust Politika Belgesi ilgili Bolum/Referans Verilen Gérev/ihtiyaclar
12. Kalkinma Plani 661, 662, 663 nolur Cocuklarin  kaliteli,
politika paragraflari evrensel, ucretsiz ve okul
oncesi egitime
erisimlerinde firsat esitligi
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saglanacaktir (661)

- Ozel egitime
gereksinim duyan
bireylerin  egitimi  icin
beseri ve fiziki imkanlan
artirilacaktir. (662.1)

5018 sayih Kamu Mali 9. Madde, Kurum Faaliyetlerinde
Yonetimi ve Kontrol - 41. Madde bltcenin etkin ve verimli
Kanunu kullanimi
Stratejik Plan Hazirlama
Performans Programi
Hazirlama
Faaliyet Raporu Hazirlama
30344 sayili Kamu[Tumu 5 yilhik hedefleri iceren
idarelerinde Stratejik Stratejik Plan hazirlanmasi
Plan Hazirlamaya Iliskin
Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik
Kamu Idareleri IcinTuama 5 vyillik hedefleri iceren
Stratejik Plan Stratejik Plan hazirlanmasi
Hazirlama Kilavuzu
2018/16 sayih Genelge,/Tumu 2024-2028 Stratejik
2024-2028 Stratejik Planinin Hazirlanmasi
Plan Hazirlik Calismalari
MEB2024-2028 StratejikTumu 2024-2028 Stratejik

Plan Hazirlik

Plani Hazirlama Takvimi
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okulu

Performans  Programlari
Hakkinda

Programi
MEB2024-2028 StratejikTumu MEB Politikalari
Plani Konusunda
Tasra Teskilatina
Rehberlik
Kamu IdarelerinceTim 5 yilhk kurumsal
Hazirlanacak hedeflerin

her bir mali yil icin ifade
edilmesi

Yonetmelik

Kamu IdarelerinceTumi Her bir mali vyl igin

Hazirlanacak Faaliyet belirlenen

Raporu Hakkinda hedeflerin gerceklesme

Yonetmelik durumlarinin tespiti,
raporlanmasi

Malatya Il MemTium

2024-2028 Stratejik Plani
5 vyillik hedefleri iceren
Stratejik Plan hazirlanmasi

Battalgazi lice MemTimu

2024-2028 Stratejik

Plani

5 vyillik hedefleri iceren

Stratejik Plan hazirlanmasi
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2.5. Faaliyet Alanlan ile Uriin/Hizmetlerin Belirlenmesi

2.5.1. Egitim ve Ogretim

e Egitim 6gretim programlarinin uygulanmasini saglamak

Ders kitaplari, 6gretim materyalleri ve egitim arag-gereclerine iliskin islemleri ylritmek, etkin kullanimlarini saglamak
Egitime erisimi tesvik edecek ve artiracak calismalar yapmak,

Ogrencilere yénelik arastirma, gelistirme ve saha calismalari yapmak

Egitime iliskin projeler gelistirmek, uygulamak ve sonuglarindan yararlanmak,

Ogrenme firsat ve imkanlarini destekleyici calismalar yapmak,

Ozel 6gretim kurumlarinca yuritilen dzel editimin gelismesini saglayici calismalar yapmak,

Rehberlik ve kaynastirma uygulamalarinin yarttidlmesini saglamak

Rehberlik ve arastirma merkezlerinin nitelikli hizmet vermesini saglamak,

Ozel yetenekli bireylerin tespit edilmesini ve 6zel egitime erisimlerini saglamak,

2.5.2. Bilimsel, Kiiltluirel, Sanatsal ve Sportif Faaliyetler

e Okuma kultarinitn gelistiriimesine yonelik ¢alismalar ylritmek

e Deprem sonrasi 6grencilerin yasadiklari travmatik etkilerin giderilmesine katki sunacak yerel, ulusal ve uluslararasi sportif faaliyetlere
ogrencileri yonlendirmek

Bilimsel, kultlrel, sanatsal faaliyetlerin yerel, ulusal ve uluslararasi diizeyde planlanarak ylritmek

Egitim-0gretim faaliyetlerinde bilisim teknolojileri ve Urlnlerinin kullanimini artirmak icin tanitim ve egitim uygulamalar yapmak
Ogrencilerin okul disi etkinliklerine iliskin calismalar yapmak

Sportif ve sanatsal faaliyetlere yénelik kurslarin etkinlestiriimesini saglamak

Ogrencilerin bilim, sanat ve kiiltiirel alanlara ilgisini arttirmaya yonelik faaliyetleri yiritmek

Sporcu 6grencilere yonelik hizmetleri planlamak, yiritilmesini saglamak.

2.5.3. Olcme ve Degerlendirme
* Yarismalarin Duzenlenmesi ve Degerlendirilmesi isl_erini yuratmek
 Ogrencileri Sinavlara Hazirlama ve Yetistirme Kurs Islemlerini yariatmek
e Ogrencilerin bilgi ,beceri 6lcme ve degerlendirme islemlerini ytritmek

2.5.4. Arastirma, Gelistirme, Proje ve Protokoller

* Stratejik Planlama islemleri yapmak
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* AR-GE Calismalari yapmak

2.5.5. YOnetim ve Denetim

« Ogrencilerin kayit-kabul, nakil, kontenjan, 6dul, disiplin ve basari degerlendirme is ve islemlerinin ylritilmesini saglamak,

o Ogretmenlerin 6zIUk haklari ile ilgili islemleri yapmak
* Bilim sanat merkezleriyle ilgili is ve islemleri yaratmek
e Atama ve Yer Degistirme Islemlerini yGritmek

2.5.6. insan Kaynaklari Yénetimi

e Bilgi Edinme Basvurularinin Cevaplanmasini saglamak
o Okul-Aile isbirligini yuritmek

2.5.7. Fiziki ve Teknolojik Altyapi
e Ders Kitaplar ile Egitim Arac-Gere¢ Dagitimini yapmak

e Tasinir Mal islemlerini yuritmek
e Temizlik, Glvenlik, Isitma, Aydinlatma ve Ulastirma Hizmetlerini yGritmek

e Arsiv Hizmetlerini yarttmek
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2.6. Paydas Analizi

* 1=Hig, 2=Az, 3=0rta, 4=Cok, 5=Tam | X:Tamami, O:Bir Kismi

S/N Paydas Neden Paydas ic Dis Hizmet | Temel |Strateji | Paydasin Paydasin Sonucg
Paydas |Paydas | Alan Ortak [k Ortak |Kurum Faali | Taleplerine
yetlerini Verilen
Etkileme Onem*
Derecesi*

1 Ogretmenler: Hizmeti Katihmcilik X 5 5 Bilgilendir; Birlikte
veren personellerdir Calis

2 Ogrenciler: Hizmetin Temel hizmet alimi X 5 5 Bilgilendir; Birlikte
sunuldugu paydaslardir. Calis

3 Veliler: Okullara maddi ve |Katilimcilik X 5 5 Bilgilendir; Birlikte
manevi destek Calis
saglayabilme kapasitesi
bulunur. Ayni zamanda
uyumlu isbirligi icinde
olunmasi gereken kesimdir

4 ilce Milli Egitim Mudirliga: | Mevzuat geregi bagh Gst X 5 5 Bilgilendir; Birlikte
Milli Egitim Bakanliginin yOnetim Calis
Urettigi politikalan
uygulayan ve okulun bagh
oldugu mercidir.

5 Battalgazi Kaymakamhgi Mevzuat geregi bagh Ust X 5 5 Bilgilendir; Birlikte
Yerel Yonetimler: Egitim yOnetim Calis
hizmetin lojistik
destekgileri olmalari
beklenir

6 Diger Okullar:Egitim Hizmet ve Tecribe X 4 4 Bilgilendir; Birlikte
o0gretim hizmetinin niteligi | Paylasimi Calis
acisindan destekgci ve
isbirlik¢ci konumda olmasi
gereken kesimdir
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2.7. Okul/Kurum ici Analiz
2.7.1. Kurum ici Analiz Sireci

2.7.1.1. Kurum Kimlik Bilgisi

il/llce:

Malatya / Battalgazi

Kurum Kodu / Kurum Adi:

720572 / Eski Malatya Atatlrk Ortaokulu

Kurum Telefon / Kurum Fax:

0422 8413590/0

Kurum E-Posta :

720572@meb.k12.tr

Web Adresi:

https://720572.meb.k12.tr

Kurum Posta Adresi:

Bahcelievler Mh. ilhan imik Cd. No.5 Battalgazi/MALATYA

Ogretim Sekli: Normal

Isinma Sekli: Dogalgaz

Cografi Konum: http://meb.ai/8J2Lro
Hizmete Baslama Tarihi: 01.09.1997

Toplam Calisan Sayisi: 9
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Eski Malatya Ataturk Ortaokulu
2024-2028 Okul Stratejik Plani

2.7.1.2. Kurum Personel istatistiki Bilgileri

Unvan Erkek Bayan Toplam
Okul Yonetici Kadrosu : 1 0 1
Brans Ogretmeni: 8 0 8
Rehber Ogretmen: 0 0 0
idari Personel: 0 0 0
Yardimci Personel: 0 0 0
Guvenlik Personeli: 0 0 0
Toplam: 9 0 9
2.7.1.3. Kurum Ogretmen / Ogrenci Bilgileri
Ogretmen Sayisi : |Erkek : Ogrenci Sayisi : | Erkek : 64
Bayan : Kiz : 64
Toplam : Toplam : 128
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2.7.1.4. Ogrenci Verileri

Toplam Ogrenci Sayisi

Ozel Durum Ogrenci Sayilari

S/N Sinif _Erkek Kiz Ogrenci Yabanci Ozel Egitim Kaynastirma Tasimah Yemekli Pansiyonlu Toplam
Ogrenci Uyruklu ogrenci Oogrenci Ogrenci Ogrenci
1 5/A 15 12 0 0 0 0 0 0 27
2 6/A 13 9 0 0 0 0 0 0 22
3 6/B 12 10 0 0 0 0 0 0 22
4 7/A 12 18 0 0 0 0 0 0 30
5 8/A 12 15 0 0 0 0 0 0 27
Toplam 64 64 o o 0 o o 0 128
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2.7.2. insan Kaynaklari

2.7.2.1. Okul Personeli Hizmet Sireleri

idari Personelin Hizmet Siiresine iliskin Bilgiler

Hizmet Sireleri Kisi Sayisi
1-4 Yil 1
4-6 Y 1
7-10 Yil 0
10 Yil Uzeri 0
Toplam 2
Ogretmenlerin Hizmet Siresine iliskin Bilgiler

Hizmet Sureleri Kisi Sayisi
1-3 il 3
4-6 Y 2
7-10 Yil 3
11-15 il 0
16-20 Yil 0
20 Yil Uzeri 0
Toplam 8
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2.7.2.2. Okulda Olusan Personel Sirkiilasyonu

Goérev / Unvan

Yil icerisinde Okuldan Ayrilan Personel Sayisi

Yil icerisinde Okulda Géreve Baslayan Personel Sayisi

2021 2022 2023 2021 2022 2023
idari Personel 0 1 0 0 0 1
Ogretmen 0 1 0 0 0 0

2.7.2.3. Okul Calisanlari Gorev Dagilimlari

S/N Calisanin Unvani Gorevleri
1 Mudar Bakanlik ve il/ilce milli egitim mudurliklerince verilen gorevler ile gérev taniminda
belirtilen diger gorevlerin yerine getiriimesini saglar.
2 Mudur Yardimcisi MUdirian olmadigi zamanlarda midire vekalet eder. Midur yardimcisi, goérev taniminda
belirtilen gérevler ile mudur tarafindan verilen gérevleri yerine getirir.
3 Ogretmen Kendilerine verilen grup/sinif/subede egitim ve 6gretim faaliyetlerini, egitim ve 6gretim
programinda belirtilen esaslara gére planlamak ve uygulamak
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2.7.2.4. Okul Rehberlik Hizmetleri

Mevcut Kapasite

Psikolojik Danisman Norm Sayisi

Gorev Yapan Psikolojik Danisman Sayisi

ihtiyac Duyulan Psikolojik Danisman Sayisi

Gorusme Odasi Sayisi

o|lrr|O| O

Mevcut Kapasite Kullanimi ve Performans

Danismanlik Hizmeti Alan 2021 2022 2023
Danismanlik Hizmeti Alan Ogrenci 0 0 0
Danismanlik Hizmeti Alan Ogretmen 0 0 0
Danismanlik Hizmeti Alan Veli 0 0 0
Rehberlik Hizmetleri ile ilgili Diizenlenen Egitim / Faaliyetler

Hedef Kitle 2021 2022 2023
Ogrencilere yénelik Diizenlelen Faaliyetler 5 6 7
Ogretmenlere Yonelik Diizenlelen Faaliyetler 4 5 6
VeliLere Yonelik Dizenlelen Faaliyetler 4 6 8
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2.7.3. Teknolojik Diizey
2.7.3.1. Teknolojik Arac ve Gerecler

S/N Teknoloji Alt Arac Gereg 2021 2022 2023 ihtiyac
1 Ses sistemi 0 0 1 0
2 Fatih projesi kapsaminda etkilesimli tahta 4 5 5 0
3 Fotokopi 0 0 0 1
4 Bilgisayar 1 1 1 0
5 Guvenlik kamerasi 8 8 8 0
6 Kayit cihazi 1 1 1 1
7 Mikrofon 0 0 1 0
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2.7.3.2. Kurum Bina Yapisi ve Alanlan

S/N Fiziki Mekan Mevcut Sayi ihtiyac
1 Fen Laboratuvari 1 0
2 Sube Sayisi 5 0
3 Arsiv Odasi 1 0
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2.7.4. Mali Kaynaklar

2.7.4.1. Mali Kaynaklar Tablosu

S/N Mali Kaynak 2024 2025 2026 2027 2028
1 Okul Aile Birligi 5000.00 7000.00 9000.00 11000.00 13000.00
2 Genel Biitge 40000.00 50000.00 60000.00 70000.00 80000.00
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2.7.4.2. Gelir ve Gider Durum Bilgisi
2.7.4.2.1. Gelir Durum Bilgisi

2021

2022

2023

1.000,00

2.000,00

3.000,00
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2.7.5. istatistiki Veriler
2.7.5.1. Okulda Acilan Ogrenci Kurslar

Kursa Katilan Ogrenci Sayisi

Kursta Gérev Alan Ogretmen Sayisi

Kursun Acildigi Ders 2021 2022 2023 2021 2022 2023
Tuarkge 105 107 120 1 1 1
Matematik 105 107 120 1 1 1
Fen Bilimleri 105 107 120 1 1 1
Sosyal Bilimler 105 107 120 1 1 1
Yabanci Dil 105 107 120 1 1 1
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2.7.5.2. Derslere Gore Yil Sonu Not Ortalamalari

5. Sinif 6. Sinif 7. Sinif 8. Sinif

Ders 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023
Tarkce 94.70 84.10 90.90 94.90 82.00 94.10 93.00 76.70 92.40 91.30 82.30 91.10
Matematik 91.10 79.90 88.60 88.60 76.70 91.90 89.90 54.60 84.70 85.70 50.80 78.50
Sosyal Bilgiler 90.20 75.80 85.60 88.90 70.20 89.30 88.70 69.10 84.90 0.00 0.00 0.00
Fen Bilimleri 93.60 76.10 85.50 82.20 67.00 86.40 80.40 71.40 70.50 80.00 79.90 81.40
Din Kalttra ve Ahlak 94.90 79.50 91.50 93.40 79.40 88.80 94.60 79.20 93.70 93.30 81.20 93.50
Bilgisi
Yabanci Dil 89.30 77.90 76.80 85.00 75.40 81.30 87.50 72.40 71.10 83.30 73.60 71.60
T.C. inkilap Tarihi ve 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 79.90 69.80 80.00
Ataturkguluk
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2.7.5.3. Sinavlara Gore Ders Net Ortalamalari

Sinav Ders 2021 2022 2023
LGS Turkge 6.46 7.12 8.23
LGS Matematik 1.68 2.34 3.41
LGS Fen Bilimleri 6.13 9.71 9.85
LGS T.C. inkilap Tarihi ve AtaturkcUuluk 4.76 4.88 5.34
LGS Din Kultlrla ve Ahlak Bilgisi 4.87 5.94 6.02
LGS Yabanci Dil 2.30 2.77 3.14
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2.7.5.4. Akademik Basari istatistiki Verileri

istatistiki Veri 2021 2022 2023
Sinav ile bir Ust egitim kurumuna yerlesen 6grenci sayisi 5.00 2.00 14.00
Ulusal diizeyde (LGS, TYT,AYT) sinava giren 6grenci sayisl 26.00 26.00 23.00
Sinif tekrari yapan 6grenci sayisi 0.00 0.00 0.00
Surekli devamsiz olan 6grenci sayisi 0.00 0.00 1.00
Devamsiz olupta devami saglanan 6grenci sayisi 0.00 0.00 3.00
Ogrenci devamsizlik orani 0.00 0.00 1.00
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2.7.5.5. Okulda Yapilan Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler

Faaliyete Katilan Ogrenci Sayisi

Faaliyete Katilan Ogretmen Sayisi

Faaliyete Katilan veli Sayisi

Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyet Adi 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023
yakar top turnuvasi 0 0 50 0 0 0 0 0 0
voleybol turnuvasi 0 0 0 0 12 0 0 0 0
doga gezisi 95 0 0 7 0 0 34 0 0
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2.7.5.6. Spor Kuluibui Faaliyetleri

Spor Dali Sorumlu Ogretmen Katilan Ogrenci Lisansh Ogrenci Basari Durumu
Sayisi Sayisi
Futbol ibrahim Basyigit 18
Voleybol ibrahim Basyigit 12
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2.7.5.7. Okul Personeli Akademik Calisma Verileri

istatistiki Veri 2021 2022 2023
Ogretmenlerin Mesleki Gelisim Faaliyetlerine katilim orani 3.00 4.00 5.00
Ogretmenlerin Ortalama Haftalik Rapor Sayisi 1.00 2.00 3.00

39/68




Eski Malatya Ataturk Ortaokulu

2024-2028 Okul Stratejik Plani

2.7.5.8. Okulun Proje, Yarisma ve Faaliyet Calismalan

Yil Faaliyet Turu Seviye Diuzenleyen | Faaliyet Adi Katilimci Rehber Ogretmen Kaynak Sonug
Sayisi
2021 Proje Yerel Eski Malatya Tuabitak 110 Ozlem Marasl
Ataturk
Ortaokulu
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2.8. GZFT Analizi

Guclu Yonlerimiz

Zayif Yonlerimiz

Yurt ici ve yurt disi yaygin teskilat agi

Okullara dogrudan nakit desteginin saglanmasi

Guclu bilisim altyapisi ve elektronik bilgi sistemlerinin etkin
kullanimi

Ogretmenlik ve okul yéneticiligi icin hakkaniyet, liyakat ve
adalet temelli bir kariyer sisteminin varligi

Ogretim materyallerinin UGcretsiz dagitimi ve elektronik
ortamda erisime acik olmasi

Okul saghgi ve guvenligi ile is saghgina iliskin calismalar
Calisanlarin is doyumu, motivasyon ve orgutsel baghlik
duzeylerinin yuksek olmasi

Resmi okul dncesi egitim kurumlarinda ve tasima merkezi
okullarda 6grencilere sunulan Ucretsiz 6gle yemegi imkani
Ogretmenlik Meslek Kanunu

Ogretmen basina disen 6grenci sayisinin istenen seviyede
olmasi

e Bilimsel, kultirel, sanatsal ve sportif alanlarda faaliyetlerin
istenilen dizeyde olmamasi

e Ogretmen ve okul ydneticilerinin lisanststi dizeyde
mesleki gelisim programlarinin olmamasi

Firsatlar

Tehditler

Teknolojik imkanlarin gelismesi ve gelisen teknolojilerin
egitimde kullanilabilirliginin artmasi

Egitim bilimleri alaninda nitelikli bilimsel arastirmalarin
yapilmasi

Hayirseverlerin egitim ve 6gretime katki saglamasi

e Dis ve ic go¢
e Sanatsal, kulturel ve sportif faaliyetlere katilma
aliskanliginin toplumsal agidan yetersiz olmasi
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2.9. PESTLE (Cevre Analizi)

Politik ve Yasal Etmenler

Ekonomik Cevre Degiskenleri

Yasal yukumlultklerin belirlenmesi

Personelin yasal hak ve sorumluluklari

Olusturulmasi gereken kurul ve komisyonlar

Okul cevresindeki politik durum

Ogrencilerin degisik ihtiyaclarina, dogal yeteneklerine ve
ilgi alanlarina odaklanmasi

Okulumuzun bulundugu cevrenin, egitime-6gretime
erisebilirlik hakkinda zorunlu egitimi asan beklentileri

Okulun bulundugu c¢evrenin genel gelir durumu

is kapasitesi

Okulun gelirini arttirici unsurlar

Okulun giderlerini arttiran unsurlar

Tasarruf saglama imkanlari

Issizlik durumu

Mal-Uriin ve hizmet satin alma imkanlari

Kullanilabilir gelir

Velilerin sosyo ekonomik dluzeyi

Bilginin, refaha ve mutluluga ulasmada itici guc olarak
belirmesi

Toplum kavraminda, internet kullanimi sonucunda
meydana gelen degisiklikler

Calisanlarda degisik becerilerin ve daha fazla esnekligin
aranmasina yol acan kuresellesme ve rekabetin gittikce
arttigr ekonomi

istihdamda geleneksel alanlardan bilgi ve hizmet sektériine

kayis

Sosyal-Kiltiurel Cevre Degiskenleri

Teknolojik Cevre Degiskenleri

Kariyer beklentileri

Ailelerin ve 6grencilerin bilinglenmeleri

Aile yapisindaki degismeler (genis aileden cekirdek aileye
gecis, erken yasta evlenme vs.)

NUfus artisi

NUfusun yas gruplarina gore dagilimi

Dogum ve 6lim oranlari

Hayat beklentilerindeki degisimler (Hizli para kazanma
hirsi, lUks yasama duskUnlUk, kirsal alanda kentsel yasam),

MEB teknoloji kullanim durumu

e- devlet uygulamalarn

e-0grenme, internet olanaklari

Okulun sahip olmadigi teknolojik araclar bunlarin
kazanilma ihtimali

Calisan ve 6grencilerin teknoloji kullanim kapasiteleri
Ogrenci ve calisanlarin sahip oldugu teknolojik araclar
Teknoloji alanindaki gelismeler

Okulun yeni araclara sahip olma imkanlari
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Politik ve Yasal Etmenler Ekonomik Cevre Degiskenleri

e Teknolojinin egitimde kullanimi
e Teknolojinin ilerlemesinin, yayilmasinin ve
benimsenmesinin artmasi

Ekolojik ve Dogal Cevre Degiskenleri Etik ve Ahlaksal Degiskenler

Hava ve su kirlenmesi

Toprak yapisi

Dogal kaynaklarin korunmasi icin yapilan calismalar
Dogal afetler (deprem kusaginda bulunma, Covid 19 vb.)
Cevrede yogunluk gosteren hastaliklar
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TiRKIYE CUMHURIYETIRIN YUZONCE YILI

3. GELECEGE YONELIM
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3. Gelecege Bakis

3.1.

Sevgiyi, sayglyl, hos goriyli o6nemseyen, sorumluluk bilincine sahip, 6grenmeyi 6grenmis, basariyl ilke edinen, 6rnek davranislar ve
calismalariyla sayginhiga ulasmis firsatlardan esit olarak yararlanabilen demokratik gencler yetistirmek icin variz.

45/68



Eski Malatya Ataturk Ortaokulu
2024-2028 Okul Stratejik Plani

3.2.

insanlari seven, onlara saygi duyan, sorumluluk bilince bilinci gelismis 6§rencilerin yetistigi; giiveni, basariyi ve sayginligi temsil eden demokratik
bir okul olmak.
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3.3.

1) insan hak ve ézgirliklerine saygiliyiz 2) Sevgiyi ve hos gériyi onemsiyoruz, saygly! temel aliyoruz 3) Ataturk ilke ve inkilaplarina bagliyiz 4)
Toplumsal sorumluluk bilincine sahip bireyler yetistirmeyi hedefliyoruz 5) Ogrenen 6drenci olmay! ilke ediniyoruz 6) Demokratik bir okul, demokratik
bir toplum olmasi konusunda sorumluluk Ustleniyoruz 7)Basariyi calismanin getirdigini biliyor,bireysel ve okul olarak basarimiz icin calisiyoruz.
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TiRKIYE CUMHURIYETIRIN YUZONCE YILI

4. AMAC, HEDEF VE PERFORMANS GOSTERGESI ILE STRATEJILERIN BELIRLENMESI
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4.1. Egitim ve Ogretime Erisim

Amac 1. Egitime erisim ve firsat esitligi cercevesinde kayit bdélgesinde yer alan 6grencilerin etkin bir sekilde egitim-6gretim stirecine dahil olmalar
ve devamlari saglanacaktir.

Hedef 1.1. Ogrenme kayiplar énleyici calismalar yapilarak azaltilacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.1.1. 20 glin ve Uzeri 6zUrslz devamsizlik yapan 6grenci orani (%) %30 10 8 6 4 2 0
PG 1.1.2. Bir egitim ve 6gretim yilinda destekleme ve yetistirme %70 75 80 85 90 95 100
kurslarina kayit yaptiran 6grenci orani (%)

Stratejiler

Strateji

Koordinator

ST 1.1.1. Ogrencilerin devamsizlik nedenleri tespit edilerek devamsizliga neden
olan etmenler tespit edilecektir.

Sinif Sube Rehber Ogretmeni

ST 1.1.2. Okul rehberlik servisi araciligi ile strekli devamsizlik yapan 6grencilerle
ve velilerle gorisulerek okul tarafindan ¢ézllebilecek sorunlarin giderilmesi
saglanacaktir.

Rehberlik Servisi

ST 1.1.3. Ogrencilerin kazanim eksiklikleri tespit edilerek destekleme ve
yetistirme kurslariyla akademik yeterliklerinin artiriimasi saglanacaktir.

Ders Ogretmeni

ST 1.1.4. Ogrencilerin genel derslerdeki kazanim eksiklikleri tespit edilerek
destekleme ve yetistirme kurslariyla akademik yeterliklerinin artirilmasi
saglanacaktir.

Ders Ogretmenleri

ST 1.1.5. Dijital platformlar araciligiyla 6grencilerin tamamlayici ve destekleyici
egitim almalari saglanacaktir.

BTR Ogretmeni

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler 1.1. Ailenin egitime olumsuz bakisi

1.1.
1.1.1.2. Okulda rehber 6gretmen olmayisi
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Tespitler e Kirsal bolgelerde 6grencilerin bahcge islerine yardim ediyor olmasi

intiyaclar Ailelerin bilgilendirilmesi
» Ogrenci calismalarinin veli ve dgretmen isbirligi ile takip edilmesi

Devamsizhigin asgari diizeye indirilmesi

Faaliyetler
Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Siresi(Giin) Sorumlu
Velilerle gorisme Her ay 5 Okul idaresi

Hedef 1.2. Ogrencilerin okula uyum sorunlari giderilecektir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028

PG 1.2.1. Okula yeni baslayan 6grencilerden oryantasyon programina %40 75 80 85 90 95 100
dahil olanlarin orani (%)

PG 1.2.2. Uyum problemi yasayan 6grencilerle gerceklestirilen gériisme %40 75 80 85 90 95 100
sayisl

PG 1.2.3. Uyum problemi yasayan 6grencilerin velileri ile %20 75 80 85 90 95 100
gerceklestirilen gérisme sayisi

Stratejiler

Strateji Koordinatoér

ST 1.2.1. Okula yeni baslayan égrencilerin oryantasyon haftasi etkinliklerine dahil |5.Sinif Sube Ogretmeni
olmalari amaciyla okul tanitimlari, veli bilgilendirmeleri yapilacak.

ST 1.2.2. Ozel egitime ihtiyaci olan 6grenciler icin destek egitim hizmeti Destek Egitimi Odasinda Gérevli Ogretmen
sunulacaktir.

ST 1.2.3. Ozel gereksinimli, uyum problem yasayan, dezavantajli 6grencilerle Okul Rehber Ogretmeni/Sinif Sube Rehber Ogretmeni
duzenli olarak birebir gérismeler gerceklestirilecektir.

ST 1.2.4. Ozel gereksinimli, uyum problem yasayan, dezavantajli 6grenci velileri [ Okul Rehber Ogretmeni/Sinif Sube Rehber Ogretmeni
basta olmak Uzere gerekli gortldikce velilerle birebir gorismeler yapilarak
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ogrencilerin cok yonli desteklenmesi saglanacaktir.

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler * ilkokul egitimindeki basarisizlik
e Akran zorbaligi
Tespitler * ilkokul egitimindeki basarisiz 6grencilerde uyum sorunu daha fazla yasanmaktadir
e Akran zorbaligina maruz kalan 6grenciler uyum sorunu yasamaktadir
intiyaclar * Veli-Ogretmen isbirligi
e Uyum haftasi 6grenci katilimi
e Rehberlik servisinden faydalanma
Faaliyetler
Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Siresi(Giin) Sorumlu

Uyum haftasi kapsami ve oklun ilk bir ayi icerisinde 6grencilerin
oryantasyonunu saglamak

eylll ay icerisinde

20

Okul idaresi ve 6gretmenler
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4.2. Egitim ve Ogretimde Kalite

Amac 1. Ogrencilere medeniyetimizin ve insanliin ortak degerleriyle cagin gereklerine uygun bilgi, beceri, tutum ve davranislar kazandirilacaktir.

Hedef 1.1. Ogrencilerin akademik basarilarini artirmaya ydnelik bltiinctl calismalar yiritilecektir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.1.1. Matematik dersi yilsonu puani ortalamasi (%) %20 55 60 65 70 75 80
PG 1.1.2. Turkge dersi yilsonu puani ortalamasi (%) %20 75 78 81 84 87 90
PG 1.1.3. Fen Bilimleri dersi yilsonu puani ortalamasi (%) %20 60 65 70 75 80 85
PG 1.1.4. Sosyal Bilimler dersi yilsonu puani ortalamasi (%) %20 70 74 78 82 86 90
PG 1.1.5. Yabanci dil dersi yilsonu puani ortalamasi (%) %20 60 64 68 72 76 80
Stratejiler

Strateji Koordinator

ST 1.1.1. Ogrencilerin kazanim eksiklikleri tespit edilerek destekleme ve
yetistirme kurslariyla akademik yeterliklerinin artiriimasi saglanacaktir.

Ders Ogretmeni

ST 1.1.2. Bakanligin hazirladigi dijital platformlar araciigiyla 6grencilerin
tamamlayici ve destekleyici egitim almalar saglanacaktir.

Bilisim Teknolojileri Ogretmeni

ST 1.1.3. Okulda dizenlenen mUnazara, panel vb. etkinlikler vasitasiyla
ogrencilerin dili kullanma ve kendilerini ifade etme becerileri gelistirilecektir.

Tirkce Ogretmeni

ST 1.1.4. Okul icinde makale, kompozisyon yazma, resim yapma vb. yarismalar
dizenlenecek ve 6grencilerin 6dullendiriimesi saglanacaktir.

Tirkce Ogretmeni/Gérsel Sanatlar Ogretmeni

ST 1.1.5. Derslerde proje tabanli yontem kullanilarak égrencilerin analiz, sentez
ve degerlendirme becerilerinin gelistirilmesi saglanacaktir.

Ders Ogretmeni

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler » Ogrenci calisma ortaminin olmamasi
e Dizenli ders calisma aliskanliginin kazanilmamasi
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Tespitler e Ders calisma ortaminin yetersiz olmasi

Dlzenli ders calisma aliskanliginin kazandiriimamasi

intiyaclar e Okuldaki rehber 6gretmen eksigi
e Ders calisma ortaminin iyilestiriimesi
Faaliyetler
Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Siresi(Giin) Sorumlu

Ogrencilerimizin eksiklikleri ders sirasindaki etkinliklerle
gidermek

Her ay

15

Ogretmenler

Hedef 1.2. Okulda okuma kuUltirin0 gelistirecek faaliyetlere yer verilerek 6grencilerin okuma-anlama becerilerinin gelismesi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.2.1. Ogrenci basina okunan kitap sayisi %50 10 15 20 25 30 35
PG 1.2.2. Okuma kulturinu artirmaya yonelik diizenlenen etkinliklere %50 60 65 70 75 80 85
katilan égrenci orani (%)

Stratejiler

Strateji

Koordinator

ST 1.2.1. Okul ve sinif kitiphaneleri zenginlestirilerek, 6grencilerin kitiphaneden

yararlanmasi saglanacaktir.

Okul idaresi/Tiirkce Ogretmenleri/Sinif Sube Rehber Ogretmenleri

ST 1.2.2. Turkge dersinde ders saatinin bir b6limuU okumaya ayrilacak ve okul
mudurligince planlanan zamanlarda okuma etkinlikleri dizenlenecektir.

Tirkce Ogretmeni

ST 1.2.3. Okuma kulturanu desteklemeye yonelik calismalar yUrutulecektir

Okul idaresi/Ogretmenler

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Dijital araglarin yogun kullanimi
e Ekran bagimliiginin artmasi
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Tespitler e Okumak arastirmanin yerini; izlemek ve sormak almaktadir.

Dijital diinya daha kolay erisebilir ve daha eglenceli gérinmektedir

intiyaclar e Toplu okul etkinlikleri
e Sinif kitaphdinin giincel tutulmasi
e KUtUphane fiziki ortaminin iyilestiriimesi
Faaliyetler
Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

Sinif kitapliklarindaki sayiyi artirmak

Her dénem basi

10

Okul idaresi ve 6gretmenler

Hedef 1.3. Ogrencilerin bilimsel, kiltirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ders disi etkinliklere katilim orani artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.3.1. Okulda bir egitim ve 6gretim déneminde bilimsel, kultirel, %25 70 75 80 85 90 95
sanatsal ve sportif alanlarda en az bir faaliyete katilan 6grenci orani (%)

PG 1.3.2. Bir egitim ve 6gretim yilinda en az bir sosyal sorumluluk ve %25 75 80 85 90 95 100
toplum hizmeti calismalarina katilan 6grenci orani (%)

PG 1.3.3. Bir egitim ve 6gretim yilinda yerel, ulusal ve uluslararasi %25 50 55 60 65 70 75
proje, yarisma vb. etkinliklere katilan 6grenci orani (%)

PG 1.3.4. Okulda bir egitim ve 6gretim yilinda geleneksel cocuk oyunlari %25 70 75 80 85 90 95
alt basliginda en az bir faaliyete katilan 6grenci orani (%)

Stratejiler

Strateji Koordinator

ST 1.3.1. Her bir 6grencinin bir kullp faaliyetinde aktif olarak yer almasi

saglanarak kullp faaliyetlerinin etkinligi artirilacaktir.

Okul idaresi / Kuliip Ogretmeni

ST 1.3.2. Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunlarin ¢éziimiine
katki saglamak ve farkindalik olusturmak amaciyla afet ve acil durum, cevre,
egitim, spor, kultlr ve turizm, saglk ve sosyal hizmetler alanlarinda toplum

hizmeti faaliyetlerine kat

il Mem/ilgce Mem/Okul idaresi
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Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Okulun fiziki ortam yetersizligi
¢ Okulun sehir merkezine uzak olmasi
Tespitler o Ogrenciler diizenli calisma gerektiren sanatsal ve sportif faaliyet egitim merkezlerine cok uzaktir
intiyaclar e Ulasim imkanlarinin arttirlmasi
e Sivil toplum kuruluslarinin ve yerel yonetimlerin destegi
Faaliyetler
Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Siresi(Giin) Sorumlu

Her 6grencinin kullp faaliyetinde yer almasini saglamak Her ay

5

Okul idaresi ve 6gretmenler

Hedef 1.4. Ogrencilerin akademik basarisinin arttiriimasi ve yasam becerilerinin gelistiriimesi icin rehberlik faaliyetleri gliclendirilecektir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.4.1. Bireysel gérisme yapilan 6grenci orani (%) %25 70 75 80 85 90 95
PG 1.4.2. Bireysel gérisme yapilan veli orani (%) %25 50 54 58 62 66 70
PG 1.4.3. Bireysel ve grup basarisini arttirmak amaciyla dizenlenen %20 40 50 60 70 80 90
faaliyet sayisi

PG 1.4.4. Dizenlenen okul-aile birligi toplantilarina katilan veli orani (%) %20 40 50 60 70 80 90
PG 1.4.5. Veli kurum memnuniyet dizeyi (%) %10 70 75 80 85 90 95
Stratejiler

Strateji Koordinatoér

ST 1.4.1. Egitsel/kisisel rehberlik calismalar kapsaminda 6grencilerin eksikleri
ihtiyaglan tespit edilerek bu ihtiyaglarin giderilmesi igin birey/grup bazl
planlamalarin yapilmasi saglanacaktir.

Rehberlik Servisi

ST 1.4.2. Sinif rehber 6gretmen ve okul rehber 6gretmen arasindaki calisma is

Okul Yonetimi
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birligi gliclendirilerek saglkh ruh yapisina sahip, kendisini kesfetmeyi 6grenmis
mutlu bireyler yetistirmeyi saglamak amaciyla etkinlikler/uygulamalar

gerceklestirilecektir.

ST 1.4.5. Rehberlik faaliyetleri kapsaminda ?Verimli calisma, akran zorbaligi,
stresle bas etme, sinav stresi, siber glvenlik gibi ...? bilgilendirme ve farkindahk

faaliyetleri dizenlenecektir.

Ram/ Rehberlik Servisi

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Okulda rehber 6gretmen bulunmayisi
e Rehberlik faaliyetlerine gereken 6nemin verilmemesi
Tespitler e Rehber 6gretmen bulunmayisi profesyonel yaklasim gerektiren konularda eksik kalinmasina neden olmaktadir
intiyaclar e Rehber 6gretmen norm kadrosu verilmesi
e ilce RAM midurliginden destek alinmasi
Faaliyetler
Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumliu
Okul rehberlik servisinde rehber 6gretmeni goérevlendirilmesini Her ay 5 Rehber 6gretmen
saglayarak rehberlik calismalarini daha etkin hale getirmek
Sinif rehber 6gretmenlerinin rehberlik calismalarini daha etkin Her ay 15 Ogretmenler

hale getirmek
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4.3. Kurumsal Kapasite
Amac 1. Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve strdurulebilir bir sekilde gelistirilecektir.
Hedef 1.1. Egitim ve 6gretimin saglkh ve glivenli bir ortamda gergeklestirilmesi icin okul sagligi ve givenligi gelistirilecektir

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.1.1. Bagimhlikla micadele ile ilgili konularda egitim alan 6grenci %20 70 75 80 85 90 95
orani (%)

PG 1.1.2. Akran zorbaldi ve siber zorbalikla ilgili konularda egitim alan %20 75 80 85 90 95 100
ogrenci orani (%)

PG 1.1.3. Saglikli beslenme, hijyen ve bulasici hastaliklar ile ilgili %20 70 75 80 85 90 95
konularda egitim alan 6grenci orani (%)

PG 1.1.4. Afete hazirlik egitimlerine katilan 6grenci sayisi %20 80 84 88 92 96 100
PG 1.1.5. Afet ve acil durum tatbikat sayisi %20 1 2 3 4 5 6
Stratejiler

Strateji Koordinator

ST 1.1.1. Ogrenci, 6gretmen ve velilerde farkindalik olusturmak icin bagimhilikla Ram/Rehberlik servisi
mucadele, akran zorbalidi, siber zorbalik, saglikli beslenme ve obezite, hijyen,
bulasici hastaliklar ve gida givenligi gibi konularda alan uzmanlari ile is birliginde
egitimler

ST 1.1.2. Dogda, insan ve teknoloji kaynakli (deprem, sel, heyelan, yangin, ¢ig ve isg birimi
salgin hastaliklar vd.) konularinda alan uzmanlari ile is birliginde 6gretmen,
ogrenci ve velilere farkindalik egitimleri verilecektir.

ST 1.1.3. Sivil savunma alaninda 6grenci kuliip faaliyetleri kapsaminda etkinlikler |Kuiip Ogretmeni
duzenlenecektir.

ST 1.1.4. Okulun afet ve acil durum eylem planinin giincel tutulmasi Okul idaresi
saglanacaktir.

ST 1.1.5. Afet ve acil durum tatbikatlan dizenlenecektir. Okul idaresi
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Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler .

Hijyen, gida glvenligi, bulasici hastaliklar ile ilgili konularda verilen egitim alan 6grenci, 6gretmen ve personel sayisi

Tespitler .

Ogrenci, 6gretmen ve velilerde farkindalik olusturmak icin bagimlilikla miicadele, akran zorbaligi, siber zorbalik, saglikli beslenme ve obezite,
hijyen, bulasici hastaliklar ve gida glvenligi gibi konularda alan uzmanlari ile is birliginde egitimlerin yet

ihtiyaclar » Ogrenci, 6gretmen ve velilerde farkindalik olusturmak icin bagimlilikla miicadele, akran zorbaldi, siber zorbalik, saglikli beslenme ve obezite,
hijyen, bulasici hastaliklar ve gida glivenligi gibi konularda alan uzmanlari ile is birliginde dizenli egitim

Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Siresi(Giin) Sorumlu

Tatbikat dizenlenmesi Her donem basi Okul idaresi

Hedef 1.2. Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve calismalara yer verilecektir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028

PG 1.2.1. lyilestirilen fiziki mekan (derslik, spor salonu, kiitiiphane vb.) %40 50 60 70 80 90 100

sayisl

PG 1.2.2. Fiziksel mekanlarin temizlik ve hijyenine iliskin memnuniyet %40 70 75 80 85 90 95

orant (%)

PG 1.2.3. Bakim ve onarimi yapilan alan orani(%) %20 30 35 40 45 50 55

Stratejiler

Strateji Koordinatoér

onceliklendirilmis bir plan dogrultusunda calismalar yapilacaktir.

ST 1.2.1. Okulun fiziki mekanlarinin durum tespiti yapilacak ve iyilestirilmesi icin

il Mem/ilce Mem/Okul idaresi

ST 1.2.2. Fiziki mekanlarin iyilestiriimesi icin kamu idareleri, belediyeler ve
isverenlerle is birlikleri yapilacaktir.

il Mem/ilce Mem/Okul idaresi

ST 1.2.3. Atélye ve laboratuvarlarin iyilestirilmesi igin sektor ile is birlikleri
yapilacaktir.

il Mem/ilge Mem/Okul idaresi
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ST 1.2.4. Bilisim altyapisini glclendirmek amaciyla sektorle is birlikleri
yapilacaktir.

il Mem/ilge Mem/Okul idaresi

ST 1.2.5. Temizlik ve hijyen memnuniyet dlzeyi belirlemek icin anketler Okul idaresi
uygulanarak yapilacak degerlendirmeler sonucunda gerekli tedbirler alinacaktir.
Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar
Riskler e Faaliyetlere katilimin distk olmasi
e Merkez disinda bir bélgede olunmasi
Tespitler o Ogretmen becerilerinin arttirilmasi ve yeterli imkanlarin taninmasi gerekmektedir
intiyaclar o Ogretmen becerilerinin arttiriimasi ve yeterli imkanlarin taninmasi gerekmektedir
e Yerel yonetimlerin sosyal etkinliklerde kirsalda bulunan okullara pozitif ayrimcilik yapmasi gerekmektedir

Hedef 1.3. Kurum personelinin mesleki gelisimlerinin artirlimasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.3.1. Yiiz yiize Hizmet ici Egitim alan ydnetici ve 6gretmen sayisi %60 5 6 7 10
PG 1.3.2. Uzaktan hizmet ici egitime katilan 6gretmen sayisi %20 1 2 3 6
PG 1.3.3. Ulusal ve uluslararasi projelere katim saglayan 6gretmen %10 1 2 3 6
sayisl

PG 1.3.4. Egitim alan yardimci personel sayisi %10 1 2 3 6
Stratejiler

Strateji Koordinatoér

ST 1.3.1. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin mesleki gelisim ihtiyacglari tespit
edilerek bu ihtiyaclar gidermeye yonelik bir mesleki gelisim plani hazirlanacaktir.

il Mem/ilce Mem/Okul Yénetimi

ST 1.3.2. Bakanlik, diger kurum ve kuruluslarla yapilan is birlikleri kapsaminda
yardimci personelin gorev alani ile ilgili is basi egitim almalar saglanacaktir.

MEB/il Mem/ilce Mem

ST 1.3.3. Okul 6gretmenlerinin alanlarinda mesleki gelisimlerini ve 6gretmenlik
yeterliklerini gelistirmek icin mahalli ve merkezi diizeyde egitim almalari

Bakanlik/il Mem/ilce Mem
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saglanacaktir.

ST 1.3.4. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin dijital platformlar araciligiyla MEB/il Mem/ilce Mem
verilen egitimlere katilmalari tesvik edilecektir.

ST 1.3.5. Okul personelinin motivasyon, is doyumu ve kurumsal baglilik Okul idaresi
duzeylerini artiracak galismalar yapilacaktir.

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Okul dijital ve fiziksel ortam yetersizligi
Tespitler e Okul dijital ve fiziksel ortamin iyilestiriimesine yonelik destek eksikligi
ihtiyaclar e Okul dijital ve fiziksel ortamin iyilestirilmesine yonelik destek verilmesi

Hedef 1.4. iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve cevresel sirdirilebilirligi saglamak icin tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi
artirllacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.4.1. Elektrik tuketimi (kw) %35 10000 9800 9600 9400 9200 9000
PG 1.4.2. Su tuketim miktari (m3) %35 5000 4800 4600 4400 4200 4000
PG 1.4.3. Dogalgaz/akaryakit/kdmur tiketim miktari (m3/It/kg) %30 8500 8400 8300 8200 8100 8000
Stratejiler

Strateji Koordinatoér

ST 1.4.1. Okul elektrik, su ve yakit tiketimi miktar ve tutar olarak izlenerek Okuldaki tim egitim paydaslari

tiketimi artiran unsurlar arastirilacak ve verimliligi artiracak tedbirler alinacaktir.

ST 1.4.2. Tasarruf tedbirleri kapsaminda eneriji verimliligi ile ilgili farkindalk Okuldaki tim egitim paydaslar
calismalar yapilacaktir.

ST 1.4.3. Enerji tasarrufunun saglanmasi icin atélye ve laboratuvarlarda tedbir Okuldaki tim egitim paydaslari
alinmasina yonelik calismalar yapilacaktir.

ST 1.4.4. Enerji tasarrufuna yonelik proje gelistirilecektir. Okuldaki tim egitim paydaslan
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ST 1.4.5. Yenilenebilir enerji kaynaklarindan daha fazla yararlanmak igin
calismalar yapilacaktir.

Okuldaki tim egitim paydaslari

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Teknolojik gelismelere kapali olunmasi
Tespitler e Tasarruf kisilerin inisiyatifi disinda teknolojik araclarla desteklenmelidir
ihtiyaclar ¢ Aydinlatmalarin fotoselli hale donustiralmesi

e Okul binasi dis cephe mantolamasi yapilmasi

Bakim ve onarim faaliyetlerinin surekli hale getirilmesi ve dizenli takibi
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5. Faaliyetler

5.1. Egitim ve Ogretime Erisim

Amac 1. Egitime erisim ve firsat esitligi cercevesinde kayit boélgesinde yer alan 6grencilerin etkin bir sekilde egitim-6gretim strecine dahil olmalari

ve devamlari saglanacaktir.

Hedef 1.1. Ogrenme kayiplar énleyici calismalar yapilarak azaltilacaktir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

F 1.1.1. Velilerle gérisme Her ay 5 Okul idaresi
Hedef 1.2. Ogrencilerin okula uyum sorunlari giderilecektir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Siresi(Giin) Sorumlu

F 1.2.1. Uyum haftasi kapsami ve oklun ilk bir ayi icerisinde
ogrencilerin oryantasyonunu saglamak

eylul ayi icerisinde

20

Okul idaresi ve 6gretmenler

5.2. Egitim ve Ogretimde Kalite

Amacg 1. Ogrencilere medeniyetimizin ve insanlidin ortak degerleriyle cagin gereklerine uygun bilgi, beceri, tutum ve davranislar kazandirilacaktir.

Hedef 1.1. Ogrencilerin akademik basarilarini artirmaya ydnelik bltiincul calismalar yUritilecektir.

Faaliyet

Faaliyet Zamani

Faaliyet Suresi(Giin)

Sorumlu

F 1.1.1. Ogrencilerimizin eksiklikleri ders sirasindaki etkinliklerle
gidermek

Her ay

15

Ogretmenler

Hedef 1.2. Okulda okuma kuUltirin( gelistirecek faaliyetlere yer verilerek 6grencilerin okuma-anlama becerilerinin gelismesi saglanacaktir.

Faaliyet

Faaliyet Zamani

Faaliyet Suresi(Giin)

Sorumlu
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F 1.2.1. Sinif kitaphklarindaki sayiy artirmak Her donem basi 10 Okul idaresi ve 6gretmenler

Hedef 1.3. Ogrencilerin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ders disi etkinliklere katilim orani artirilacaktir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumliu

F 1.3.1. Her 6grencinin kullp faaliyetinde yer almasini saglamak |Her ay 5 Okul idaresi ve 6gretmenler

Hedef 1.4. Ogrencilerin akademik basarisinin arttiriimasi ve yasam becerilerinin gelistiriimesi icin rehberlik faaliyetleri gliclendirilecektir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

F 1.4.1. Okul rehberlik servisinde rehber 6gretmeni Her ay 5 Rehber 6gretmen
goérevlendirilmesini saglayarak rehberlik calismalarini daha etkin
hale getirmek

F 1.4.2. Sinif rehber 6gretmenlerinin rehberlik calismalarini daha |Her ay 15 Ogretmenler
etkin hale getirmek

5.3. Kurumsal Kapasite
Amac 1. Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve strdurUlebilir bir sekilde gelistirilecektir.

Hedef 1.1. Egitim ve 6gretimin saghkh ve glivenli bir ortamda gergeklestirilmesi icin okul sagligi ve guvenligi gelistirilecektir

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumliu

F 1.1.1. Tatbikat dlizenlenmesi Her donem basi 1 Okul idaresi

Hedef 1.2. Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve calismalara yer verilecektir.
Hedef 1.3. Kurum personelinin mesleki gelisimlerinin artiriilmasi saglanacaktir.

Hedef 1.4. iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve cevresel siirdirilebilirligi saglamak icin tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi
artirllacaktir.
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6.1.

Tema 1. Egitim ve Ogretime Erisim 37500.00
Amac 1. Egitime erisim ve firsat esitligi cercevesinde kayit bélgesinde yer alan 6grencilerin etkin bir sekilde egitim-6gretim 37500.00
slirecine dahil olmalari ve devamlari saglanacaktir.

Hedef 1. Ogrenme kayiplari dnleyici calismalar yapilarak azaltilacaktir. 30000.00
Hedef 2. Ogrencilerin okula uyum sorunlari giderilecektir. 7500.00
Yillara Gore Maliyet Dagilimi

Hedef 2024 2025 2026 2027 2028 Maliyet

Hedef-1 2000.00 4000.00 6000.00 8000.00 10000.00 30000
Hedef-2 500.00 1000.00 1500.00 2000.00 2500.00 7500
Toplam 2500 5000 7500 10000 12500 37500
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Tema 2. Egitim ve Ogretimde Kalite 250000.00
Amac 1. Ogrencilere medeniyetimizin ve insanligin ortak degerleriyle cagin gereklerine uygun bilgi, beceri, tutum ve 250000.00
davranislar kazandirilacaktir.
Hedef 1. Ogrencilerin akademik basarilarini artirmaya yonelik bitiinciil calismalar yiritilecektir. 75000.00
Hedef 2. Okulda okuma kiltirinG gelistirecek faaliyetlere yer verilerek 6grencilerin okuma-anlama becerilerinin gelismesi 70000.00
saglanacaktir.
Hedef 3. Ogrencilerin bilimsel, klltirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ders disi etkinliklere katilim orani 75000.00
artirllacaktir.
Hedef 4. Ogrencilerin akademik basarisinin arttirilmasi ve yasam becerilerinin gelistirilmesi icin rehberlik faaliyetleri 30000.00
guclendirilecektir.
Yillara Gore Maliyet Dagilimi

Hedef 2024 2025 2026 2027 2028 Maliyet
Hedef-1 5000.00 10000.00 15000.00 20000.00 25000.00 75000
Hedef-2 10000.00 12000.00 14000.00 16000.00 18000.00 70000
Hedef-3 5000.00 10000.00 15000.00 20000.00 25000.00 75000
Hedef-4 2000.00 4000.00 6000.00 8000.00 10000.00 30000
Toplam 22000 36000 50000 64000 78000 250000
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Tema 3. Kurumsal Kapasite

215000.00
Amac 1. Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve surdurulebilir bir sekilde gelistirilecektir. 215000.00
Hedef 1. Egitim ve 6gretimin saglikh ve glivenli bir ortamda gercgeklestirilmesi igin okul sagligi ve givenligi gelistirilecektir 60000.00
Hedef 2. Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve calismalara yer verilecektir. 45000.00
Hedef 3. Kurum personelinin mesleki gelisimlerinin artirilmasi saglanacaktir. 75000.00
Hedef 4. iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve cevresel siirdirilebilirligi saglamak icin tasarruf tedbirleri 35000.00
kapsaminda enerji verimliligi artirilacaktir.
Yillara Gore Maliyet Dagilimi
Hedef 2024 2025 2026 2027 2028 Maliyet
Hedef-1 4000.00 8000.00 12000.00 16000.00 20000.00 60000
Hedef-2 3000.00 6000.00 9000.00 12000.00 15000.00 45000
Hedef-3 5000.00 10000.00 15000.00 20000.00 25000.00 75000
Hedef-4 5000.00 6000.00 7000.00 8000.00 9000.00 35000
Toplam 17000 30000 43000 56000 69000 215000
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